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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

I/LUB POBYCIE NA URLOPIE
MACIERZYNSKIM / RODZICIELSKIM / WYCHOWAWCZYM

Niniejszym zaswiadcza Si€, Ze Pan/i...... ...
NI P E S E L ..

Jest ZatrudnioNY/a W ...

i obecnie przebywa / nie przebywa* na urlopie macierzynskim / rodzicielskim /

wychowawczym*

Zaswiadczenie wydaje sie celem przedfozenia w Zlobku dla uzyskania wsparcia
w ramach projektu ,ODWAZNY MALUSZEK W GMINIE GDOW” realizowanego przez
RE-BUD Firma Ustugowa Bogustawa Darowska w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoédztwa Matopolskiego 2014-2020 8. O$ Priorytetowa Rynek
pracy, Dziatanie 8.5 Wsparcie na rzecz tgczenia zawodowego z prywatnym.

MIEJSCOWOSC | DATA PIECZEC | CZYTELNY PODPIS
PRACODAWCY LUB OSOBY
UPOWAZNIONEJ

*Niepotrzebne skresli¢

Projekt RPMP.08.05.00-12-0195/19 pn. ,ODWAZNY MALUSZEK W GMINIE GDOW”
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020



